
 

p. 1 

ACTA PROVISIONAL DE SELECCIÓN DEL ALUMNADO-TRABAJADOR DEL 
PROGRAMA EXPERIENCIAL "CEHEGÍN LIMPIA, CEHEGÍN EMPLEA" 

 
En Cehegín, a 15 de abril de 2026 y reunida la Comisión Mixta del Programa Experiencial 
de Empleo-Formación “Cehegín Limpia, Cehegín Emplea”, asociado al Certificado de 
Profesionalidad código SSCM0108 (Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y 
locales) en las instalaciones de Salud Mental Noroeste AFEMNOR, con el objeto de 
proceder a la selección del alumnado-trabajador, al amparo de lo establecido en la Orden 
de 24 de octubre de 2023, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formación, 
por la que se aprueban las bases reguladoras por el que se desarrollan los programas 
experienciales, incluidos en los programas públicos mixtos de empleo-formación y se 
establecieron las bases reguladoras de subvenciones para la ejecución de dichos 
programas en el ámbito de la Región de Murcia,   

Comprobada la documentación de las personas candidatas, y una vez realizadas las 
entrevistas, la Comisión Mixta ha acordado:  

1.Aprobar provisionalmente las personas SELECCIONADAS para alumnos/as-
trabajadores/as: 

 

Apellido 1 Apellido 2 Nombre IDENTIFICACIÓN 
TURPÍN LÓPEZ MARAVILLAS 4874****E 
ESPÍN DE GEA JUANA 7751****V 

CARRASCO DURÁN MARÍA 4842****Y 
RODRÍGUEZ ROBLES JOSÉ 7751****Q 
FERNÁNDEZ CABALLERO ROSARIO 7756****F 

ESPÍN MARTÍNEZ JESSICA 7775****W 
ORTEGA MOYA FRANCISCO 5281****L 
CIUDAD HERNÁNDEZ JOSEFA 3882****E 

FERNÁNDEZ GARCÍA ENCARNACIÓN 7443****L 
RUIZ JIMÉNEZ SILVIA 7255****M 
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p. 2 

 

2. Aprobar provisionalmente las personas SELECCIONADAS para formar la LISTA DE 
ESPERA por orden: 

Apellido 1 Apellido 2 Nombre IDENTIFICACIÓN 
CASTILLO ROBLES PEDRO JOSÉ 7443****X 
LORENCIO MARTÍNEZ JUANA 4842****F 

FERNANDEZ MARTINEZ MARAVILLAS 7756****D 
RAMIREZ TERUEL MARIA 7750****Q 

MARTÍNEZ ORTÍZ CARMEN CRISTINA 4851****X 
RUIZ SÁNCHEZ CARMEN 7751****E 

RODRÍGUEZ MUNUERA JUAN MANUEL 4884****P 
VÁZQUEZ RAIGAL RAQUEL 3733****P 

BENDAOUD   KAOUTAR Y738***Z 
HITA LÓPEZ ÁGUEDA MILAGROS 7751****F 

HALVES DE CARVALHO DAYANA Z033***5 
CARDONA BONED JOSÉ 4144****H 

RODRIGUEZ LÓPEZ MANUEL 3340****J 
TURPÍN LÓPEZ JOSÉ MANUEL 4874****R 

 

3. El plazo de reclamaciones en la selección del alumnado/a trabajador/a será de 10 días 
hábiles, a partir de la publicación de las listas provisionales de seleccionados/as, 
elevándose a definitiva, sin necesidad de nueva publicación, en el caso de que no las 
hubiese. 

 

Las incidencias y reclamaciones serán resueltas por la Comisión Mixta.  

Cehegín, a 15 de abril de 2026 

 

 

 

Salud Mental Noroeste AFEMNOR    Servicio de Empleo y Formación 
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